
公益財団法人宮城県結核予防会行動計画 

  

 

職員の産前、産後の不安の解消及び復職支援の取り組みを強化するため、次の行動計画

を策定する。 

 

 

１ 計画期間 令和２年７月１日～令和５年３月３１日までの３年間 

２ 内容 

  

 

 

 

＜対策＞ 

令和２年度 職員を対象とする研修の企画・立案と研修の実施（内部研修） 

令和３年度 研修内容の見直し及び継続的研修の制度設計 

令和４年度 外部講師による研修等の受講及び推進 

        該当職員から意見を聴取するための制度設計 

 

 

 

目標 ： 研修の企画・立案及び研修の実施 


